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Expertgruppen for intern kontroll och styrning
Uppdragsbeskrivning

1. Bakgrund

I enlighet med beslut fattat av Giva Sveriges arsmoéte den 2 juni 2022 och styrelsebeslut den
13 februari 2023 har Giva Sverige inrattat Kommittén for kvalitetssakring av ideella
organisationer (“Kommittén”) med uppdrag att ta fram forslag till “Riktlinjer for intern
kontroll och styrning”, ”Styrande riktlinjer for arsredovisning” samt ”Instruktion for revisors
granskning” for beslut av Giva Sveriges styrelse. Expertgruppen for intern kontroll och
styrning ("Expertgruppen”) ar en expertgrupp till Kommittén med expertis pa fragor om

intern kontroll och styrning for ideella organisationer.

2. Expertgruppens syfte

Syftet med Expertgruppen ar att bistd Kommittén och Giva Sverige med expertis inom intern
kontroll och styrning for att bidra till h6g och @ndamalsenlig standard i civilsamhallets
organisationer. Ordning och reda tillsammans med 6ppenhet i organisationer vars
verksambhet finansieras av gavor och bidrag samt genom partnerskap bidrar till 6kad
trovardighet och ger forutsattningar for ett tryggt givande.

3. Expertgruppens uppdrag

Expertgruppens uppdrag ar att:

- systematiskt granska och uppdatera Giva Sveriges ”Riktlinjer f6r intern kontroll och
styrning”. Eventuella uppdateringar foreslas till Kommittén som i sin tur lamnar
forslag till beslut till Giva Sveriges styrelse.

- vararadgivare i fragestallningar som ror fragor om intern kontroll och styrning for
civilsamhallet

- stodja Giva Sverige i utvecklingen av tydlighet och 6ppenhet i ledning och styrning
av civilsamhallets organisationer

- vara remissinstans vid utvédrdering av anmalningar till Etiska radet for tryggt
givande

4. Ledamoter i Expertgruppen

Ledamoterna i expertgruppen utses av Kommittén. Antalet ledamoter i Expertgruppen och
deras mandattid beslutas av Kommittén.
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5. Roller och ansvar

5.1 Ordforande

Ordforanden i Expertgruppen viljs av ledamoterna. Mandatperioden for ordférandeskapet
ar 1-2 ar och maximalt totalt 6 &r. Ordférande ansvarar for att kalla till méten med
Expertgruppen samt att, i samrad med Giva Sveriges generalsekreterare, forbereda agenda
och drenden fér moétena.

Ledamot som utses till ordférande ska ha omfattande erfarenhet av att arbeta med fragor om
intern kontroll och styrning inom civilsamhallet.

Ordfoéranden i Expertgruppen ar adjungerad ledamot i Kommittén.

5.2 Foredragande
Giva Sveriges generalsekreterare dr foredragande i Expertgruppen.

6. Arbetssatt

6.1 Moten

Expertgruppen mots normalt sett tva till tre gdnger per ar och datum, tid och plats for
motena koordineras med Kommitténs moten. Giva Sverige ansvarar for administrationen i
relation till Expertgruppens arbete.

Expertgruppen ar beslutsfor om minst hélften av ledamoterna dr narvarande dven om
malsattningen ar att alla ledamoter ska kunna delta pa alla méten. Ordforanden har
utslagsrost om rostetalet blir lika avseende nagot beslut eller val.

6.2 Kallelse, agenda och forberedelsematerial

Formell kallelse till mote i Expertgruppen ska distribueras via mail till ledaméterna senast
tva (2) veckor fore mote. Inldsningsmaterial ska distribueras via mail till ledamoterna helst
en (1) vecka fore mote.

6.3 Motesanteckningar

Ordforanden ansvarar for att Expertgruppens moten protokollférs och férvaras pa en plats
sa att de ar tillgangliga for Expertgruppens ledamoéter. Justerade métesanteckningar fran
Expertgruppen ska distribueras till ledamoterna senast tva (2) veckor efter varje mote.

6.4 Samverkan
I syfte att inhdmta synpunkter fran och forankra hos intressenter som berérs av Giva
Sveriges riktlinjer for intern kontroll och styrning samverkar Expertgruppen vid behov med:

- Enreferensgrupp bland Giva Sveriges medlemmar
- Svensk Insamlingskontroll
- Andra relevanta intressenter.

Intressenter kan via Kommittén lamna forslag till andringar och tillagg till Giva Sveriges
riktlinjer fOr intern kontroll och styrning som ska beredas av Expertgruppen.
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6.5 Ersiittning

Expertgruppens ledamoter erhaller ersattning for skalig inkomstforlust fran Giva Sverige.
Skriftliga underlag for styrkande av inkomstforlust ska tillstallas Giva Sverige for
beddmning av skalig ersattning.

7. Leveranser

Expertgruppens uppgift ar att pa arsbasis inkomma med ett utldtande om Giva Sveriges
”“Riktlinjer for intern kontroll och styrning” till Kommittén. Utldtande som innebar att
riktlinjerna behover uppdateras ska innehélla forslag pa uppdateringar tillsammans med ett
dokument som beskriver forandringarna. Om det inte finns anledning att uppdatera
riktlinjerna meddelas detta i utlatandet.

Uppdatering av riktlinjerna ska, om mgjligt, vara Kommittén tillhanda senast sex (6) veckor
innan drets sista styrelsemote for Giva Sverige.

Andra rekommendationer fran Expertgruppen kan sammanstallas i PM eller liknande och
tillhandahallas till Kommittén.



